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RESoLucl6N N° 118 DE 2o24

(Mayo 30 de 2024)

POR MEDIO  DE LA CuAL SE MODIFICA TRANSITORIAMENTE EL HORARIO DE ATENC16N  AL

CIUDADANO DEL BANCO INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA

EL DIRECTOR GENERAL DEL BANCO INMOBILIARIO DE  FLORIDABLANCA

En  uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en el Acuerdo Municipal 016 de 2005 y en
el articulo 17 del Acuerdo de Junta  Directiva 007 de 2005 y,

CONSIDERANDO:

1.     Que,  el articulo 209 de  la  Constituci6n  Politica  de Colombia  dispone  lo siguiente: "Pr/.nc/.p/.os de
la funci6n  pdblica.  La funci6n cidministrativa estd  al  servicio de  los intereses generales y se
desarrolla  con  fundamento  en  los  principios  de  igualdad,   moralidad,  eficacia,  celeridad,

`:   imparcialidad y publicidad".

2.     Que,  (..,)  el  Consejo  de  Estado,  Sala  de  Consulta  y Servicio  Civil  en  pronunciamiento  del  09  de
mayo  de  2000,  radicado  1254,  sobre  la  jomada  laboral,  expres6  "/.../  I/ /.e/e  de/ organ/.smo,
segtin   necesidades   del   servicio,   estd  facultado   para   establecer  el   horario  de  trabajo  y  la
modalidad de las jornadas, conforme a las cuales debe prestarse el servicio... (.„)

3.     Que,  de  acuerdo  con  lo  establecido  en  el  articulo  15  del  Decreto  1567  de  1998,  el  sistema  de
estimulos esta  sustentado y justificado en  los  principios de equidad y j.usticia, el  cual considera

que sin desconocer la singularidad de cada  persona, se efectuar5  reconocimiento para todos en
igualdad  de  oportunidades;  asi  mismo,  el  principio  de  sinergia  se  orienta  a  buscar  que  todo
estimulo que  se d6 al  empleado  beneficie a toda  la  organizaci6n en  su  conjunto,  procurando el
bienestar de los empleados en relaci6n con  la entidad.

Que,  dentro  del  Plan  Estrat6gico  de Talento  Humano de  la  Entidad,  se encuentra  contemplada
la  realizaci6n  de  actividades de  bienestar social  para  los funcionarios.

Que, en cumplimiento del  Plan  lnstitucional  de  Bienestar, se tiene  programada una jornada con
la  Caja  Santandereana  de  Subsidio  Familiar -Cajasan,  dirigida  a  los funcionarios y contratistas

del  BIF a partir de las 2:00 p.in. del viernes 31 de mayo de 2024.

6.     Que,  es  facultad  del   Director  General  establecer  o  modificar  los  horarios  de  trabajo  de  los
servidores   pdblicos   vinculados   al   Banco   lnmobiliario   de   Floridablanca,   de   acuerdo   con   las

necesidades    del    servicio,    conforme    a    criterios    de    racionalidad,    con    el    fin    de    cumplir
adecuadamente   con   las  funciones   asignadas,   garantizando   el   cumplimiento   de   la  jornada
laboral  y  la  prestaci6n  del  servicio  prevista  por  la  ley,  asi'  como  la  aplicaci6n  de  los  controles

pertinentes.

Que, la jornada  laboral de  los empleados pllblicos del  Banco  lnmobiliario de  Floridablanca es de
lunes a viernes en el  horario de 7:00 a.in. a  12:00 in. y de  1:00 p.in. a 4:30 p.in.

a.     Hue,  se  nace  necesario  inoaiTicar  la  jornaa a  laboral  y  el  norario  cle  atencion  a publico  en
jornada de  la tarde del viernes 31 de mayo de 2024.

.     Que,  la  anterior decisi6n  debe  informarse  al  publico  en  general  para  que  pueda  acceder  a  lo
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servicios de la entidad en el mencionado horario.

Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTfcuLO   PRIMERO:   Modificar   transitoriamente   la   jornada   laboral   y   el   horario   de   atenci6n   al

ciudadano, con  el  prop6sito de que  los funcionarios  puedan  participar en  la  actividad del viernes 31 de
mayo,!como se detalla a continuaci6n:

1

ARTicuLO SEGUNDO: Comuniquese esta decisi6n al  personal del  Banco lnmobiliario de  Floridablanca y
uese el  presente acto administrativo en cartelera y en la  pagina web de la entidad.

PUBLfQUESE, COMUNfQUESE Y CUMPLASE

Dada  en  Floridablanca,  a  los
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